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Fähigkeiten und Kenntnisse
Logg Dich jetzt ein, um das ganze Profil zu sehen. 

E-Learning



Selbstgesteuertes Lernen



Selbststudium



Learning Management Systeme (LMS)



ILIAS



Moodle



Persönliche Lernumgebung



Personal Learning Environment (PLE)



Erkenntnistheorie



Konstruktivismus



berufliche Bildung



Wissensorganisation



Wissensmanagement



Second Life



Web 2.0



Web 3D



Immersive Education



Soziale Netzwerke



Social Networking



Lernplattformen



Erwachsenenbildung



Weiterbildung



Redebeiträge



Beratung



Open Source



Coaching



Moderation



Training



Lebenslanges Lernen





Werdegang

Berufserfahrung von André Mersch
	Bis heute 3 Jahre und 2 Monate, seit Feb. 2021



Digital Learning Koordinator
FH Bielefeld - University of Applied Sciences








	Bis heute 14 Jahre und 7 Monate, seit Sep. 2009



E-Learning, Leiter der TH OWL-Teilprojekte im Verbundprojekt optes
Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe







	2 Jahre und 5 Monate, Apr. 2007 - Aug. 2009



wissenschaftlicher Mitarbeiter
Universität Bielefeld
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Ausbildung von André Mersch
	Bis heute
Erziehungswissenschaft
Universität Bielefeld



Erwachsenenbildung, E-Learning, erkenntistheoretische Grundlagen der Erziehungswissenschaft, konstruktivistische Didaktik
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Sprachen

	Deutsch
-


	Englisch
-




XING Mitglieder mit ähnlichen Profilangaben








Benjamin Hetterich
Produktmanager eLearning/MEDIENdigital
Karlsruhe











Christine Fath
Referentin Personalentwicklung
Berlin











Bala Krishna
E-Learning Consultant
Hyderabad











Kristin C. Daum
Projektmanager
Erfurt











Friedhelm Scheu
Learning Solution Architect / Training Project Manager
Frankfurt am Main











Matthias Brockerhoff
Geschäftsführer
Leonberg











Nadine Guhr
Professorin für Wirtschaftsinformatik
Hannover











Carolin Klass
Team Leader Digital Learning Solutions
Kempten











Nicolas Schneider
Senior Specialist Digital Learning
Appenweier











Georg Schwarz
Principal Consultant
Mannheim











Katja Eulenberg
Projektleiterin
Leinfelden-Echterdingen











Karen Isernhagen
Inhaberin
Rendsburg











Marcus Denk
IT-Berater für E-Learning
München











Onik Mia
CEO / Geschäftsführer
Frankfurt am Main











Marvin Markner
Project Manager
Duisburg











Julius Sebastian Stinner
Systemmanager
Köln











Andreas Schurzfeld
E-Learning | Projektmanager & Medienentwickler
Melsungen











Kim Herms
Senior Digital Officer
Köln
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